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Rodoviaria; Limpeza Urbana ¢ Edificios Municipais; Espagos Verdes
¢ Cemitérios.

2 — Que se mantém em regime de substitui¢do, uma vez que se en-
contra a decorrer procedimento concursal € até que se observem todos
o0s requisitos legais de provimento do referido cargo, Carla Marina
Reis Rodrigues Gil para o cargo de Diregdo Intermédia de 3.° Grau
afeto a Subdivisdo de Recursos Humanos agora aprovada, que sucede
a anteriormente existente ¢ que inclui o seguinte servigo: Secgdo de
Recursos Humanos.

O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de janeiro de 2015.

30 de dezembro de 2014. — O Presidente da Camara, Eng. Humberto
da Silva Margues.
308765338

MUNICIPIO DE OLIVEIRA DO HOSPITAL
Aviso (extrato) n.° 7884/2015

Lista Unitdria de Ordenacio Final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° §3-A/2009, de
22 de janeiro, na sua atual redagdo, torna-se piblica a Lista Unitaria
de Ordenagdo Final relativa ao procedimento concursal comum para
contratagdo de um Assistente Operacional (pedreiro), Grau de com-
plexidade 1 — Referéncia A— em regime de contrato de trabalho em
fungbes publicas por tempo determinado, publicitado através do Aviso
n.° 3642/2015, publicado no Didrio da Republica, 2.7 série, n.° 66 de
6 de abril de 2015.

1.° José Jodo da Costa Dinis — 15,10
2.° Gilberto Fernandes Pereira — 13,90
3.° José Fernando da Silva Gomes — 13,70

A Lista Unitaria de Ordenacdo Final, homologada por despacho
do Sr. Presidente de 3 de julho de 2015, foi notificada aos candida-
tos, encontra-se afixada em local visivel e publico das instalagdes
dos Pagos do Municipio e disponibilizada na pagina eletronica em
www.cm-oliveiradohospital.pt. tudo nos termos dos n."4, 5 e 6 do
artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro.

8 de julho de 2015. — O Presidente da Cdmara Municipal, José

Carlos Alexandrino Mendes.
308780647

Aviso (extrato) n.° 7885/2015

Lista Unitdria de Ordenacio Final

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, na sua atual redagdo, torna-se publica a Lista Unitaria
de Ordenagéo Final relativa ao procedimento concursal comum para
contratagio de um Assistente Operacional (serralheiro), Grau de com-
plexidade 1 — Referéncia B— em regime de contrato de trabatho em
fungdes pablicas por tempo determinado, publicitado através do Aviso
n.° 3642/2015, publicado no Didrio da Republica, 2." série, n.° 66 de
6 de abril de 2015,

1.° Antonio Benjamim Sousa Pinto — 13,90
2.° Antonio Lucas Borges Esteves — 12,30

A Lista Unitaria de Ordenagio Final, homologada por despacho
do Sr. Presidente de 3 de julho de 2015, foi notificada aos candida-
tos, encontra-se afixada em local visivel e publico das instalagdes
dos Pagos do Municipio e disponibilizada na pagina eletrénica em
www.cm-oliveiradohospital pt. tude nos termos dos n."4, 5 ¢ 6 do
artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

8 de julho de 2015. — O Presidente da Camara Municipal, José

Carlos Alexandrino Mendes.
308780606

~ MUNICIPIO DE PINHEL
Edital n.° 643/2015

Rui Manuel Saraiva Ventura, Presidente da Camara Municipal de
Pinhel, torna publico que, nos termos ¢ para efeitos do disposto na Lei
75/2013 de 12 de setembro, a Assembleia Municipal, em sessdo ordinaria
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de 26 de junho de 2015, apos o decurso da fase de apreciagdo publica,
deliberou aprovar a retificagdo don. 2 do artigo 15.° do Regulamento de
Atribuigdo de Lotes de Terreno da Zona Industrial de Pinhel, publicado
na 2.? série do Didrio da Repiiblican.® 68, de 8 de abril de 2015, o qual
entra em vigor no dia seguinte apos publicagdo de presente edital no
Didrio da Republica.

Para constar se publica o presente edital e outros de igual teor que
vio ser afixados nos lugares de costume.

Para constar se publica o presente Edital e outros de igual teor que
vio ser afixados nos lugares de costume.

03-07-2015. — O Presidente da Cédmara, Rui Manuel Saraiva Ventura.
308777683

MUNICIPIO DE PONTE DE LIMA

Regulamento n.° 410/2015

Victor Manuel Alves Mendes, Presidente da Camara Municipal de
Ponte de Lima, vem nos termos ¢ para os efeitos do disposto no n.” 1
do artigo 56.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que
aprova o Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), tornar piblico
que, a Cdmara Municipal, na sua reunido ordinaria de 25 de maio de
2015 e a Assembleia Municipal, na sessdo ordinaria de 27 de junho de
2015, deliberaram aprovar o “Regulamento Municipal dos Horarios de
Funcionamento dos Estabelecimentos Comerciais ¢ de Prestagdo de
Servigos do Municipio de Ponte de Lima™.

O presente regulamento entra em vigor no dia 0til seguinte a data da
sua publicagdo no Didrio da Republica.

Para constar e devidos efeitos se lavrou o presente edital e outros
de igual teor que vao ser afixados nos lugares de estilo, publicado no
Didrio da Republica e sera objeto de divulgagdo na pagina eletronica
do Municipio.

8 de julho de 2015. — O Presidente da Camara Municipal de Ponte
de Lima, Eng. Victor Mendes.

Regulamento Municipal dos Horarios de Funcionamento
dos Estabelecimentos Comerciais
e de Prestacao de Servigos do Municipio de Ponte de Lima

O Decreto-Lei n.° 10/2015, de 16 de janeiro veio alterar o Decreto-
-Lei n.° 48/96, de 15 de maio, que dispde relativamente ao horario de
funcionamento dos estabelecimentos comerciais.

O principio adotado pela atual legislagio € o da completa liberdade de
horario de funcionamento da generalidade dos estabelecimentos.

Trata-se de uma radical alteragdo das regras até agora em vigor que,
para cada classe de estabelecimentos, previa um limite de horario noturno
em ordem a assegurar o direito ao descanso dos cidaddos, procurando
compatibilizar os varios e legitimos interesses em presenca.

Dado que a atual legislagdo permite, ainda assim, que as Cdmara
possam limitar aqueles horarios, tendo em conta, designadamente, ra-
zdes de seguranga ou de protegdo da qualidade de vida dos cidaddos,
mostra-se totalmente oportuno sujeitar os horarios de funcionamento
dos estabelecimentos situados em edificios de habitagdo, individual ou
coletiva, ou que s¢ localizem nas proximidades de prédios destinados
a uso habitacional, bem como os estabelecimentos de restauragdo e/ou
de bebidas, estabelecimentos de comércio alimentar, lojas de conveni-
éncia, bem como outros estabelecimentos que desenvolvam atividades
analogas, e ainda os estabelecimentos sitos em determinadas zonas do
Centro Historico de Ponte de Lima. Acresce que, a experiéncia até agora
registada no Municipio de Ponte de Lima com o regulamento atualmente
em vigor, permite concluir que o atual equilibrio entre os vérios e legi-
timos interesses em presenga se afigura adequado.

Na verdade, a natureza da atividade desenvolvida em certos estabe-
lecimentos, bem como por se situarem junto de habitacdes, justifica
que se estabelega determinados limites ao seu funcionamento, pois sdo
especialmente suscetiveis de gerar problemas de perturbagéo do direito
ao descanso dos moradores. Para além daquele prejuizo do descanso
dos moradores, sdo conhecidos, igualmente, episodios de perturbagdo
da seguranga pablica, nas imediagdes destes estabelecimentos, sobre-
tudo nos casos de fecho a horas mais tardias, facto piblico e notério
ndo sé/ou especialmente em Ponte de Lima, mas um pouco por todas
as cidades do pais.

Por outro lado, em determinadas zonas da area do Centro Historico de
Ponte de Lima, area privilegiadamente turistica e de diversdo noturna,
mas também densamente habitada, regista-se um afluxo muito elevado
de pessoas. Impde-se, por isso, fixar limitagdes que procurem assegurar
mecanismos de equilibrio adequados a conciliar os legitimos interesses
empresariais e de recreio com o direito ao descanso dos moradores das
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2 — A dispensa da elaborago de Avaliagdo Ambiental da alteragao
em presenca.

0Os documentos em causa poderdo ser consultados durante 0 periodo
de 30 (trinta) dias tteis, a contar a partir do 6.° dia apos publicagdo do
presente Aviso na 2.* série do Diario da Repiiblica, estando disponiveis
nas frentes de atendimento da CMP e na sede da Junta de Freguesia da
Quinta do Anjo, nos respetivos horérios de expediente. As reclamagdes,
observagdes ou sugestoes, deverdo ser feitas por escrito e dirigidas ao
Presidente da Camara Municipal de Palmela, utilizando para o efeito,
o impresso proprio que pode ser obtido nos locais acima referidos ou
em www.cm-palmela.pt.

Para constar se publica o presente Aviso no Diario da Republica e na
comunicagdo social, sendo ainda afixados, nos locais de estilo, Editais
de igual teor.

01 de abril de 2015. — O Presidente da Camara, Alvaro Manuel

Balseiro Amaro.
208546905

Aviso n.° 3751/2015

Discussdo Publica

Rui Manuel Saraiva Ventura, Presidente da Camara Municipal de Pi-
nhel, torna piblico, nos termos don.® 1, artigo 35°dalLein®752013 de
discussio publica, nos termos ¢ para efeitos
o0 118.° do Cod ento Admi-

(l
‘Executivo em reunido de Camara do
devera passar a ( guinte:

» - N ) cu !
Assim, os interessados deverdio no prazo de 30 dias a contar da data
da publicagio do presente Edital, publicado na 2.7 série do Diério da
Repuiblica, dirigir as suas sugestoes a referida retificagdo do Regulamento
acima mencionado, por escrito para a morada de Municipio de Pinhel,
ou através de email da Camara Municipal de Pinhel com o enderego
-cm-pinhel@cm-pinhel.pt.

O presente projeto encontra-se ainda disponivel para consulta, na Loja
do Municipe, todos os dias uteis e nas horas normais de expediente,
bem como na pagina da Internet do Municipio de Pinhel em www.
cm-pinhel.pt.

Para conhecimento geral, se publica este edital e outros de igual teor
que vai ser afixado nos locais de estilo.

26 de margo de 2015. — O Presidente da Camara, Rui Manuel Sa-

raiva Ventura.
308537688

MUNCIPIO DA POVOA DE LANHOSO

Declaragao de retificagéo n.° 254/2015

Alteracdes ao Regulamento de Organizagao
dos Servigos Municipais, Estrutura e Competéncias

Manuel José Torcato Soares Baptista, Presidente da Camara Muni-
cipal da Povoa de Lanhoso, toma publico, ao abrigo das competéncias
previstas no artigo 35.° do anexo I da Lei n.¢ 75/2013, de 12 de setem-
bro, que a Assembleia Municipal da Pévoa de Lanhoso, em reunido
ordindria realizada no dia 02 de margo de 2015, deliberou aprovar, por
maioria, as alteracdes 4 organizagdo dos servigos municipais, estrutura
e competéncias, bem como o regulamento e organigrama respetivo,
aprovado em sessio da assembleia municipal de 21 de dezembro de
2014 ¢ publicado na 2.” série do Diario da Repuiblica n.” 244, de 18 de
dezembro de 2014, da forma seguinte:

Alteragdes ao artigo 25.

No n.°2, onde se |é «A equipa de projeto “Maria de Fonte™” é composta
por 5 elementos sendo coordenada por um técnico superior, responsavel
pela implementagdo e gestao do Projeto, ndo tendo relevancia financeira
no respetivo vencimento» deve ler-se «A equipa de projeto “Maria de
Fonte” ¢ composta por 5 elementos sendo coordenada por um técnico
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superior, responsavel pela implementagdo e gestdo do Projeto, que du-
rante a ocupagdo do cargo de coordenagdo ¢ remunerado pela posi¢ao
remuneratéria e nivel remuneratorio seguinte ao que ¢ detentor aquando
da ocupagdo do referido cargo».

Aditamento:

N.° 6 — O Presidente da CAmara Municipal, a qualquer momento pode
cessar, a coordenagdo da equipa de projeto “Maria da Fonte™.

Aditamento ao Regulamento:

Artigo 25.°-A
Equipa de Projeto — “Pdvoa 2020”

1 — A existéncia da equipa de projeto “Pévoa 2020, justifica-se pela
necessidade de programar e implementar no concelho da Pévoa de Lanhoso
o quadro comunitario “Portugal 2020” decorrente do Acordo de Parceria
adotado entre Portugal e a Comissdo Europeia que reine a atuagdo dos
5 Fundos Europeus Estruturais € de Investimento — FEDER, Fundo de
Coesio, FSE, FEADER e FEAMP — no qual se definem os principios de
programagio que consagrama politica de desenvolvimento econdmico,
social e territorial para promover, em Portugal, entre 2014 e 2020. Estes
principios de programagio estdo alinhados com o Crescimento Inteli-
gente, Sustentavel e Inclusivo, prosseguindo a Estratégia “Europa 20207,

2 — A equipa de projeto “Pdvoa 20207 ¢ composta por 7 elementos
sendo coordenada por um técnico superior, responsavel pela implementa-
¢iio e gestdo do Projeto, que durante a ocupagdo do cargo de coordenagao
¢ remunerado pela 6.* posi¢do remuneratéria e nivel remuneratorio 31,
da carreira de técnico superior.

3 — A duracio da Equipa de Projeto “Povoa 20207 ¢ fixada pelo
periodo de 3 anos.

4 — A equipa de projeto “Povoa 2020” tem como missdo apoiar 0
executivo nos exercicios de planeamento estratégico associados ao pe-
riodo de programagio 2014-2020, apresentar candidaturas dos projetos
considerados estruturantes e gerir processualmente os que venham a
ser financiados pelos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento.

5 — As competéncias e a metodologia de atuagiio da equipa de pro-
jeto “Pévoa 20207, assim como as competéncias do seu coordenador,
serdo estabelecidas por despacho do Presidente da Camara Municipal
da Pévoa de Lanhoso.

6 — O Presidente da Camara Municipal, a qualquer momento pode
cessar, a coordenagdo da equipa de projeto “Povoa 20207,

Alteragdes ao Organograma:

—
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18 de margo de 2015, — O Presidente da Camara, Manuel José Tor-
cato Soares Baptista.

208518036

MUNICIPIO DE SABRCSA
Aviso n.° 3752/2015

Para os devidos efeitos torna-se publico que, no uso das competéncias
que me sdo conferidas pela alinea a) do n.® 2 do artigo 35.% do anexo |
4 Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugada com a que decorre do
n.° 2 do artigo 13 da Lei n.? 65/2007, de 12 de novembro, € atento a0
estabelecido no n.° 4 doa artigo 13.° da referida Lei 65/2007, e a con-
di¢do presente na alinea a) do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 73/2013
de 31 de maio, nomeei em regime de comissdo de servigo pelo periodo
de 3 anos, a partir de 12 de maio de 2014, com possivel renovagdo
por iguais periodos, Comandante Operacional Municipal de Sabrosa,
o Licenciado Marco Paulo Nunes Sequeira, cujo perfil e experiéncia



