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Relatorio de Avaliacio Anual do Plano de Prevencéo de Riscos de Corrupgio e

Infrac¢des Conexas do Municipio de Pinhel



Enquadramento

A aprovacgiio do Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, que criou o Mecanismo
Nacional Anticorrupgio (MENAC) e estabeleceu o RGPC, introduziu um novo paradigma na gestiio
de riscos de corrupgio e infragdes conexas. Nesse sentido, foi implementado na Cdmara Municipal
de Pinhel um programa de cumprimento normativo que inclui, para além do Plano, o Cédigo de
Conduta, o Canal de Dentincia para a Promogdo da Transparéncia Municipal, designadamente o
Canal de Dentncia Externa, e um programa de formagfo interna que promove a divulgacgio das
politicas e procedimentos de prevengdo da corrupgfo ¢ infragBes conexas implementados.

Nos termos definidos no RGPC, a execuglio do Plano esta sujeita a controlo, pelo que o
presente Relatério de Avaliagdo Intercalar (doravante Relatério) visa quantificar o grau de
implementagdo das medidas identificadas, em particular nas situagGes de risco elevado ou méaximo,
assegurando desta forma o acompanhamento permanente da respetiva execugdo.

Cabe ao Gestor do Canal de Dentincias a responsabilidade de monitorizar o Plano e elaborar
os relatorios de avaliagdo legalmente previstos, em estreita articulagdo com os dirigentes das

unidades organicas, que participam ativamente no processo.
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I — Metodologia

O Processo de Gestdo do Risco da Cdmara Municipal de Pinhel é um processo continuo e
em constante desenvolvimento.

A elaboragdio do presente Relatorio tem como base a identificagfio, pelos responsaveis de
cada uma das unidades organicas, de potenciais situacdes de risco decorrentes das competéncias e
atividades significativas de cada unidade orgénica, que foram equacionadas face & sua probabilidade
de ocorréncia e gravidade da consequéncia.

Seguidamente, a conjugacfio da andlise dos dois indicadores de risco - probabilidade da
ocorréncia e gravidade da consequéncia — permitiu apurar o grau de risco associado as atividades
desenvolvidas em cada unidade orgénica. Estes resultados, associados as respostas fornecidas pelas
unidades orgénicas nos Inquéritos Intercalares de Riscos de Corrupciio e Infragdes Conexas
(doravante Inquéritos) quanto 3 fase de implementagiio dos mecanismos de controlo, possibilitou a
identificagdo das areas / atividades que devem merecer maior atengfio e a definicio da gestio dos

seus riscos.
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IT — Analise

A, Instrumentos ¢ Mecanismos de Gestiio

A Cémara Municipal de Pinhel tem implementado um programa de cumprimento normativo
que inclui um conjunto de instrumentos ¢ de mecanismos de gestio, os quais contribuem de forma
determinante para a mitigaciio genérica dos riscos de corrupgdo e infragdes conexas, sendo
aplicaveis de forma transversal e abrangente a todas as unidades orgénicas.

A recente entrada em vigor do Regime Geral de Prevengdo da Corrupgfio e do Regime Geral
de Protegdo de Denunciantes de Infragdes (RGPDI), aprovado pela Lei n.® 93/2021, de 20 de
dezembro, desencadeou a necessidade de revisdo e atualizacfio destes instrumentos € mecanismos
de gestfio, destacando-se as seguintes alteragdes:

a) Codigo de Etica e de Conduta: inclusio de regras relacionadas com a prevengdo da
corrupcdo € infragSes conexas, sangdes disciplinares associadas, acompanhamento e avaliagdo pelo
Responsavel pelo Cumprimento Normativo, registo de acesso publico das ofertas institucionais,
prazos de revisio e de publicitagio do Cddigo;

b) Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas: incorporagio de todas as
unidades orgdnicas em risco, prazos de avaliagfo e revisdo, e de publicitacdo do Plano, mengio
explicita da unidade orgénica responsavel pela execugéo, controlo e revisio do Plano;

¢) Canais de Dentincia: implementacfio de uma plataforma eletrénica de gestdo do Canal de
Deniincia Externo, que assegura a privacidade por defeito, garantindo que toda a informacfo
relacionada com as participagdes e dentncias circula de forma confidencial;

d) Programa de formagfio e comunicag8o interna: realizagfo de agdo de formago interna anual
nos instrumentos ¢ mecanismos de gestdo que integram o programa de cumprimento normativo e

revisfio no website do Municipio de Pinhel ¢ na intranet, de toda a documentagfo relacionada.

B. Acdes, genéricas, que visam minimizar efeitos negativos

No dmbito da mitigag8io genérica dos riscos, importa também realgar o sistema de controlo
interno existente, o qual engloba, designadamente, o plano de organizagfio, politicas, métodos e
procedimentos de controlo, bem como todos os outros métodos e procedimentos definidos pelos
responsdveis autdrquicos que contribuam para assegurar o desenvolvimento das atividades de forma
ordenada e eficiente, incluindo o controlo dos sistemas ¢ tecnologias de informagdo, a salvaguarda

dos ativos, a preven¢io e detegio de situagdes de ilegalidade fraude ¢ erro, a exatiddo e a integridade
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dos registos contabilisticos, a preparagdio oportuna de informagdo financeira fiavel, assim como o

cumprimento das deliberages dos 6rgfios e das decisdes dos respetivos titulares.

Os elementos base que dao forma ao sistema de controlo interno do Municipio de Pinhel sdo

0s seguintes:
e Estrutura Orgénica;
e Regulamentos internos e externos;
e SNC-AP;

¢ Norma de Controlo Interno.

C. Riscos de Corrupciio e Infracdes Conexas e Mecanismos de Controlo

A gestdo dos riscos de corrupciio e infragdes conexas beneficia, também, das medidas
especificas de controlo associadas &s situagGes de risco identificadas pelas unidades orginicas na

prossecugdo das atividades e procedimentos decorrentes das suas competéncias e atribuigdes.

Critérios de Analise

36,36%

Probabilidade de Ocorréncia

Gravidade da Consequéncia

(rau de Risco

Conjugando a analise dos dois indicadores de risco (probabilidade de ocorréncia e gravidade
da consequéncia), constatou-se que 1 situagfo de risco (9,09 %) apresenta um grau de risco Muito
Baixo ou Baixo e 8 apresentam um grau de risco Médio (72,72%). As 2 situag¢des onde foi apurado

um grau de risco Elevado ou Muito Elevado constituem 18,18% do total.
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As situagdes de grau de risco Muito Elevado verificaram-se numa unidade orgﬁnica, que
corresponde a 16,66% do total das unidades orgénicas respondentes aos Inquéritos.

Numa analise mais especifica, concluiu-se que mais de 70% das unidades organicas
estimaram um grau de exposi¢éo ao risco predominantemente Médio.

As restantes distribuiram-se entre os niveis Muito Baixo (9,09%) e Muito Elevado (18,18%).
Nenhuma das unidades orgénicas considerou ter um grau de risco Baixo ou Elevado.

Quanto as medidas propostas para controlo das situagdes de risco identificadas, a
monitorizagdo intercalar realizada junto das Divisdes da CAmara Municipal de Pinhel e traduzida
nas respostas formecidas nos Inquéritos, permitiu constatar que uma expressiva maioria das 13
medidas propostas para mecanismos de controlo, j4 se encontra implementada (61,54%),

encontrando-se ainda em implementagio (38,46%) e por implementar (0%).

A tabela seguinte permite visualizar a implementagfio dos mecanismos de controlo.

Fase d Implementag;ﬁo i | Ne ] . (%)
Implementados _ a 8 61,54% -
Em Implementacgéo 5 38,46%
Por Implementar 0 | 0% |

Verificou-se que 61,54% das medidas propostas ja se encontram Implementadas, 38,46%
estfio em Implementacdo e 0% encontram-se ainda Por Implementar.

Em todas as Divisdes, exceto na Divisdo de Licenciamento Urbanistico, Saide ¢ Bem-Estar
Animal, Aguas e Saneamento e na Unidade Orgénica 3.° Grau de Cultura e Turismo , a maioria das
medidas propostas para mecanismos de controlo j4 se encontra Implementada. Na Divisdo de
Licenciamento Urbanistico, Satde ¢ Bem-Estar Animal, Aguas e Saneamento, 50% das medidas
encontram-s¢ Em Implementacdo e 50% Implementadas. Quanto & Unidade Orgéanica 3.° Grau de
Cultura e Turismo 75% das medidas encontram-se Em Implementagfo e 25% Implementadas.

A unidade orgnica que apresentou menor percentagem de medidas propostas Implementadas
foi a Unidade Orgénica 3.° Grau de Cultura ¢ Turismo com 25%, embora ndo tenha identificado
quaisquer situagdes de grau de risco Elevado ou Muito Elevado. A Divisdo Administrativa e Finangas,

a Divisdo de Planeamento, Equipamentos, Ambiente e Fundos Comunitarios, a Divisdo de Educagdo,
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Juventude e Desporto e a Divisdo de Intervengfio e Coesdo Social consideraram como Im entadas

100% das medidas propostas.

Nos quadros apresentados nas pdginas seguintes, é feito o balanco da implementagfo das

medidas propostas para controlo, sendo apresentados em cada unidade orgdnica, os riscos

identificados, a sua avaliaco, as medidas propostas ¢ a fase de implementacio das mesmas.

Para uma andlise mais pormenorizada, podem ser consultados os Inquéritos Intercalares de

Riscos de Corrupgéio e Infragdes Conexas preenchidos pelas unidades organicas (ANEXO II)

C.1. Divisiio Administrativa ¢ Financas

Sub-Unidade Tesouraria

Sub-Unidade Arrecadagdo de receitas e, Servigos de Apoio e de atendimento ao Cidadio

Sub-Unidade de Recursos Humanos
Sub-Unidade de Apoio aos Orgdos Autarquicos
Unidade Orgdnica de 3.° Grau de planeamento econdmico

¢ Sub-Unidade de Aprovisionamento e Contratacdo Puablica

¢ Sub-Unidade de Controlo e Gestdo

Segregacéo
Peculato Médio Sy Implementada
das Fungdes
Participagio .
Segregacéo
economica em Médio _ | Implementada
das Funcdes
negocios

Na Divisfio Administrativa e Finangas, a Chefe de Divisio identificou 2 situagdes de

risco, nomeadamente peculato € participacdo econdmica em negocios. Estas 2 situagdes foram

estimadas como de grau de risco Médio. Quanto & medida proposta, esta ji se encontra

implementada.
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C.2. Divisiio de Licenciamento Urbanistico, Saide e Bem-Estar Animal, Ag‘gas e
Saneamento

e Sub-Unidade Organica de Licenciamento Urbanistico

¢ Sub-Unidade de Aguas e Saneamento

Sub-Unidade Orgénica de Satde e Bem Estar Animal

Acumulagio de
fungdes privadas Averiguacio
néo autorizadas periddica e anual
dos da acumulagéio de
intervenientes fungdes privadas | 45 -
implementagdo
nos por parte de
procedimentos técnicos ou
administrativos dirigentes.
de obras.
Acompanhamento
Acompanhamento e registo das
¢ registo das tarefas e
Inexisténcia de BT TARE atividades
registo de Akl desenvolvi-das na
acompanhamento desenvolvidas na Divisdo:
das obras Divisfio: Implementada;
particul‘ares pela Registo de Registo d;ie e;ltrada
fiscalizagfo, ) e saida de
PO oI das entrada e saida de documentos, bem
fiscalizagdo dos et de acesso aos
Regulamentos . Mesmos:
Municipais. Eesmos, Implementada;
ano de Plano de
formagdo. Formacéio: Em
Implementagdo
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Na Divisdo de Licenciamento Urbanistico, Satde e Bem-estar Animal, Aguas e
Saneamento, o Chefe de Divisfo identificou 2 situa¢des de risco, nomeadamente acumulagio
de fung¢des privadas ndo autorizadas dos intervenientes nos procedimentos administrativos de
obras e inexisténcia de registo de acompanhamento das obras particulares pela fiscalizacdo,
bem como das agdes de fiscalizagdo dos regulamentos municipais. Estas 2 situagfes foram
estimadas como de grau de risco Muito Elevado. Das 4 medidas propostas existentes, 2 ja se
encontram implementadas e 2 encontram-se em implementagio. As duas medidas que se

encontram em implementacgfo ¢ previsto estarem implementadas até ao final do ano de 2024,

C.3. Divisio de Planeamento, Equipamento. Ambiente ¢ Fundos Comunitarios

¢ Sub-Unidade Orgénica de Planecamento, Equipamentos e Fundos Comunitérios

¢ Sub-Unidade Orgéinica de Ambiente

Realizagio
de tarefas
o Acompanhamento
no exterior
permanente dos
das
=y funcionarios que
instalagdes e Implementada
municipais
o atividades no
€ 0 contacto
: exterior.

permanente

com o
publico em

geral.

Na Divisdo de Planecamento, Equipamentos, Ambiente ¢ Fundos Comunitérios, o
Chetfe de Divisdio identificou 2 situagdes de risco, nomeadamente Realizagio de tarefas no
exterior das instalagdes municipais ¢ o contacto permanente com o publico em geral. Estas 2
situagdes foram estimadas como de grau de risco Muito Baixo. Quanto 3 medida proposta,

esta ja se encontra implementada.
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C.4. Divisido de Educaciio, Juventude ¢ Desporto

e Unidade Orgénica de 3.° Grau de Desporto

¢ Sub-Unidade Orgénica de Educagdo e Juventude

Falsas As medidas ja
declaracdes, estdo
nomeadamente regulamentada
na atribui¢io deverdio ser
de apoios Média Média Média seguidas e Implementada
indevidos por dever-se-a4
motivo de manter o
informagdes controlo
incorretas. periddico.
Acufn:zlelgﬁo de Averiguacio
privac;;;: Isjor Média Média Média perlodlcil g Implementada
acumulagdo de
parte dos funcBes
técnicos

Na Diviséo de Educagfo, Juventude e Desporto, o Chefe de Divisdo identificou 2

situagdes de risco, tais como falsas declaragdes, nomeadamente na atribui¢fio de apoios

indevidos por motivo de informagdes incorretas e acumulagio de fungdes privadas. Estas 2

situagdes foram estimadas como de grau de risco Médio. Das 2 medidas propostas

existentes, as duas ja se encontram implementadas.

C.5. Unidade Orginica 3° Grau de Cultura e Turismo

¢ Sub-Unidade Orgénica de Cultura

e Sub-Unidade Organica de Turismo

Relatorio de Avaliagdo Anual do Plano de Prevengio de Riscos de Corrupgio e Infragdes Conexas do
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Pagamentos por

Pagamentos r
faturacgfo de por multibanco; multibanco: A
todos os Registo ¢ implementar;
produtos na . faturag#io de Registo e
loja-online e Médio | o o stock faturaciio de
posto de e todo o stock
venda do Loja on-line. existente na loja
Posto de on-line:
Turismo. Implementada
Bilhética Bilhética online: A
Bilheteira online; implementar;
em eventos Relatérios de Relatorios de
néo Média | eptradas nas entradas nas
registada e atividades via atividades via
faturada. tecnologia tecnologia digital:
digital. A implementar

Na Unidade Orgénica 3.° Grau de Cultura e Turismo, o Dirigente Intermédio da

Unidade identificou 2 situagdes de risco, nomeadamente a néo fatura¢fo de todos os produtos

na loja-online posto de venda do Posto de Turismo, bem como a bilheteira em eventos nio

registada e faturada. Estas 2 situacdes foram estimadas como de grau de risco Médio. Das 4

medidas propostas, 1 ja se encontra implementada e 3 encontram-se em implementagio. De

acordo com o Dirigente Intermédio de 3° Grau de Cultura e Turismo, Rui Manuel Lopes dos

Santos, as trés medidas que se encontram ecm

implementacdo € previsto estarem

implementadas quando houver disponibilidade financeira do Municipio, uma vez que algumas

medidas requerem algum investimento, nomeadamente a Bilhética on-line.

C.6. Divisio de Intervengiio e Coesio Social

¢ Sub-Unidade Organica de Acdo Social

e Sub-Unidade Organica de Inser¢do Social

Relatorio de Avaliacdo Anual do Plano de Prevengdo de Riscos de Corrupgio e Infragdes Conexas do
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Na Divisdo de Intervengiio ¢ Coesfio Social, a responsavel identificou 2 situagdes de

risco, nomeadamente a prestagiio de falsas declaragdes por parte dos beneficiarios das
medidas de apoio da autarquia, bem como a atribuigiio de apoios indevidos, devido a
prestacio de falsas declarages. Estas 2 situa¢Ses foram estimadas como de grau de risco

Médio. Quanto 4 medida proposta, esta ja se encontra implementada.

=
Relatério de Avaliagdo Anual do Plano de Prevencgéio de Riscos de Corrup¢io e Infragdes Conexas do

Municipio de Pinhel

12



I - Conclusio

A avaliagdo intercalar da execugfio do Plano de Prevenc@io de Riscos de Corrupgio ¢
Infragdes Conexas do Municipio de Pinhel teve por referéncia o Regime Geral de Prevencdo da
Corrupgéio (RGPC), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro.

Nos termos definidos no RGPC, esta monitorizag8io intercalar visou, em particular, as
situagdes estimadas como de grau de risco Elevado ou Muito Elevado, de forma a assegurar o
acompanhamento permanente da implementagdo dos respetivos mecanismos de controlo
identificados.

Da anélise efetuada, constatou-se que as 6 unidades orginicas respondentes aos Inquéritos
Intercalares de Riscos de Corrupgéio ¢ Infragdes Conexas, identificaram 11 situagdes de risco, para
as quais foram definidos um total de 13 mecanismos de controlo.

Em termos globais, verificou-se que 72,72% das situagdes identificadas foi estimada como
de grau de risco Médio, 9,09% de grau Muito Baixo ¢ 18,18% de grau Muito Elevado. As situagdes
consideradas como de grau Elevado e Baixo representaram 0% do total.

Quanto 4 implementagdo dos mecanismos de controlo, importa ressalvar que a maioria
(61,54%) dos mecanismos de controlo previstos encontram-se, na sua generalidade, implementados,
contribuindo para reduzir os riscos de corrupgfo e infragSes conexas. Nas situagdes estimadas como
de grau de risco Muito Elevado, a percentagem de medidas Implementadas ¢ de 50%.

Numa andlise mais detalhada, concluiu-se que 60% das medidas Em Implementagiio sfo
relativas a situacSes de grau de risco Médio, enquanto que 40% sfo relativas situagdes de grau de
risco Muito Elevado.

As areas especificas que devem merecer major atengfo e a defini¢iio da gestdo dos seus
riscos sdo aquelas que apresentam situagdes de grau de risco Elevado ou Muito Elevado e cujos
mecanismos de controlo ainda nfio se encontram implementados, destacando-se: Averiguagdo
periddica e anual da acumulag#o de fun¢des privadas por parte de técnicos ou dirigentes, bem como
o Plano de Formagéo.

Os resultados apurados no presente relatorio serfo objeto de acompanhamento ¢
monitorizacio

Importa ressalvar que o grau de risco apurado em nada compromete a atuagdo de cada unidade

orginica, resultando do profissionalismo dos seus dirigentes na autoavaliagio das atividades
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Municipio de Pinhel 13



desenvolvidas, numa perspetiva de mitigago, ou mesmo eliminagfo, dos riscos de corrupgio e
infragdes conexas identificados.

A estratégia municipal de gestfio de riscos de corrupgo e infragdes conexas baseia-se numa
abordagem positiva, organizada ¢ eficiente, que permita atingir o objetivo ultimo da promocio da
confianga publica nas institui¢des, pilar central da boa governacio.

A promogio de uma cultura de prevencdio de riscos de corrupgfio e infragdes conexas, assente na
sistematizacdo de procedimentos e no incremento da transparéneia e rigor € um compromisso assumido pelo
Municipio de Pinhel.

Pagos do Concelho, 18 de abril de 2024

A Vice-Presidente da Cimara Municipal de Pinhel e

responsavel pelo cumprimento normativo do Regime Geral de Prevengio e Corrupgio
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Anexo I1

Inquéritos Intercalares de Riscos de Corrupgiio e Infracdes Conexas

Divisdo Administrativa e Financas

Unidade Organica Divisdo Administrativa e Financas

¢ Tesouraria;
» Aprovisionamento ¢ Contratagdo Pablica;
e Controlo de Gestio;
Subunidades ¢ Arrecadago de receitas, e Servigos de Apoio
e de atendimento ao Cidadao;
® Recursos Humanos;

e Apoio aos Orgfios Autarquicos

e Utilizagdo de critérios de eficacia e
eficiéncia, assegurando elevados padrdes de
qualidade dos servicos prestados;

¢ Dinamizar a proximidade entre os servigos
municipais e 0s municipes;

* Promover a desburocratiza¢do e organizagio
processual, garantindo o registo de
informagdes internas;

Missao e Aumentar a capacidade de resposta no
dmbito das atividades municipais por forma
a garantir uma satisfacio total das
necessidades dos municipes;

e Otimizagfio dos recursos existentes;

¢ Adequacdio dos recursos humanos a novas
tarefas;

¢ Reducdo de consumos

Relatorio de Avaliago Anual do Plano de Prevengio de Riscos de Corrupgio e Infragdes Conexas do
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Principais atividades

o Tratamento contabilistico da atividade do
Municipio;

e Contratacdo publica;

e Tramitacfo

processual do expediente

administrativo

Riscos identificados e sua frequéncia,
gravidade e probabilidade

e Pecculato;

¢ Participagfio econdémica em negocios.
Frequéncia: Baixa

Gravidade: Elevada

Probabilidade: Baixa

Medidas propostas

Fase de implementacdo da medida proposta

Segregacdo de fungdes

Segregacdo de fungdes: Implementada

Identificagdo dos responsaveis

Chefe de Divisfio Administrativa ¢ Finangas:

Dr.* Ema da Silveira Gongalves Siméo

Divisio de Licenciamento Urbanistico. Saide e Bem-Estar Animal. Aruas e Saneamento

Unidade Orgénica

Divisfo de Licenciamento Urbanistico, Saude e

Bem-Estar Animal, Aguas e Sancamento

Subunidades

e Licenciamento Urbanistico
e Salde e Bem-estar Animal;

e Apguas e saneamento

Missdo

e Desenvolver a qualificacdo dos recursos
humanos;

e Controlo do processo de urbanizagdo do

territério concelhio;

o Elaborago de instrumentos de planeamento
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urbanistico ¢ valorizagdo do patrimoénio
edificado;

Gestdo do canil Municipal, assegurar a
sanidade publica veterindria e de todas as
competéncias na area do bem-estar animal;
Controlo do fornecimento e qualidade da
dgua, do sancamento e das respetivas

infraestruturas

Principais atividades

Riscos identificados e sua frequéncia,

gravidade e probabilidade

Medidas propostas

Garantir o abastecimento de agua potavel

para consumo doméstico, comercial,
industrial, pablico ou outro;

Gerir o funcionamento das estagdes
elevatorias da captagdo de agua e, das
estacOes de tratamento de dguas residuais;
Executar todas as demais competéncias
inseridas na respetiva area funcional e as
que lhe forem cometidas por norma legal ou

decis#o superior.

Acumulacio de fungdes privadas ndo
autorizadas  dos  intervenientes  nos
procedimentos administrativos de obras;

Inexisténcia de registo de acompanhamento
das obras particulares pela FiscalizagHo,
bem como das agdes de fiscalizacdo dos

regulamentos municipais.

Frequéncia: Elevada
Gravidade: Elevada
Probabilidade: Elevada

¢ Averiguagio periodica e anual da acumulagiio

de fungdes privadas por parte de técnicos ou

dirigentes;
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¢ Acompanhamento e registo das tarefas e
atividades desenvolvidas na Diviso;

¢ Registo de entrada ¢ saida de documentos,
bem como limitagio de acesso aos mesmos;

¢ Plano de formagéo

Fase de implementagfio da medida proposta

Averiguagfio periodica e anual da acumulagfo
de fung¢des privadas por parte de técnicos ou

dirigentes: Em Implementagdo

Acompanhamento e registo das tarefas e

atividades  desenvolvidas na  Divisdio:

Implementada

Registo de entrada e saida de documentos, bem

como limitagdo de acesso aos mesmos:

Implementada

Plano de Formag#o: Em Implementagdo

Identificagdio dos responsaveis

Chefe de

Urbanistico, Satde e Bem Estar Animal,

Divisdo de Licenciamento

Aguas e Saneamento: Dr.° José Vital Tomé

Saraiva

Diviséo de Planeamento. Equipamentos. Ambiente e Fundos Comunitarios

Unidade Orgénica

Subunidades

Missdo

e Planeamento,

Divisio de Plancamento, Equipamentos,

Ambiente e Fundos Comunitarios

Equipamentos e Fundos
Comunitdrios;

¢ Ambiente

¢ Lancar concursos de Obras Puablicas, gerir

obras por Administragio Direta;
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e Controlo do processo de urb;ﬁizagéo
do territorio nas componentes de apreciagio,
licenciamento e gestdo dos processos de
loteamento;

e Promover a elaboragio de instrumentos de
planeamento urbanistico e de planos de
salvaguarda e wvalorizagdio de patriménio
edificado e cultural

e Elaboracédo de projetos;

» Acompanhamento de empreitadas de obras
publicas e obras por administragfo direta do
municipio;

¢ Execucéio de infraestruturas;

S ¢ Manutengéo de edificios municipais;
Principais atividades

e Manuten¢do de vias municipais, viaturas e

maquinas;
e Ordenamento do territorio; |
e Limpeza urbana, de jardins municipais e |
floresta; |

¢ (Candidaturas a fundos comunitarios

e A realizaciio de tarefas no exterior das
instalagbes municipais € o contacto
permanente com o piblico em geral pode ter

alguns riscos associados, no entanto, devido

Riscos identificados e sua frequéncia,

4 pequena dimensdo do municipio e baixa
gravidade e probabilidade

densidade populacional.
Frequéncia: Baixa
Gravidade: Baixa
Probabilidade: Baixa

Acompanhamento permanente dos
Medidas propostas .. . . .
funciondrios que realizam atividades no exterior
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Acompanhamento permanente dos

Fase de implementagdo da medida proposta | funcion4rios que realizam atividades no

exterior: Implementada

Chefe de Divisio de  Planeamento,
Identificaciio dos responsaveis Equipamentos, ~ Ambiente ¢ Fundos
Comunitarios: Arquiteto Jodo de Jesus Martins

Marujo

Divisfo de Educagfo. Juventude e Desporto

Unidade Organica | Educagdo, Juventude e Desporto

Subunidades

e Desporto

[
¢ Promogdo, controlo e desenvolvimento da

area da Educacfo, Juventude e Desporto
Missdo junto da populagfo, colaborando, criando,
dinamizando e articulando com as entidades

intervenientes

Servico de:
» Refeicdes escolares;
o Atividades de enriquecimento curricular;

» Aulas coadjuvadas (musica);

¢ Atividades de animagfo e apoio a familia;
o Aulas de natacfo (individuais € em
Principais atividades grupos, para criangas e adultos);
¢ Aulas em ginasio (individuais ¢ em grupos);
¢ Grupo de voluntariado “Pinhel nas
Tuas Mios™;
¢ Intercimbios juvenis;
o Atividades desportivas e culturais
diversas (BTT, S. Silvestre, Trail...)
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o Falsas declaragdes, nomeadamente na

atribui¢do de apoios indevidos por motivo

de informagdes incorretas.
Riscos identificados e sua frequéncia,

gravidade e probabilidade e Controlo anual da acumulagio de

fungGes privadas por parte dos técnicos.
Frequéncia: Média
Gravidade: Média
Probabilidade: Média

Medidas propostas As medidas ja estdo regulamentadas, deverfio

ser seguidas e dever-se-4 manter ¢ controlo

periddico

Seguimento das medidas que ja estio

] i regulamentadas: Implementada
Fase de implementagfo da medida proposta
Manutengdo do controlo periddico:

Implementada

Chefe de Divisdo de Educagdo, Juventude e

Identificagio dos responsaveis . . i i
Desporto: Dr.* Silvia Luisa Monteiro Rodrigues

Unidade Orgénica 3.° Grau de Cultura ¢ Turismo

Unidade Orgénica Unidade Orgénica 3.° Grau de Cultura ¢
Turismo
e Cultura;
Subunidades
e Turismo

e Promogdo do nosso concelho através da
Miss#o realizagdo de atividade culturais e eventos;
¢ Promogdo do turismo através dos canais ¢

massa humana disponiveis.

* Venda de Produtos na Loja on-line de

Principais atividades
Produtos endogenos;
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- Turismo:
e Visitas Guiadas;

e Participac8o em Feiras do setor;
Eventos:

¢ Feira das Tradigdes;

e Feira Medieval,

o Festas da Cidade;

¢ Beira Interior-Vinhos & Sabores;
s Pinhel de Natal;

Outros eventos culturais, educativos e de lazer

que séo realizados durante o ano

Nio faturagdo de todos os produtos na loja-

online e posto de venda do Posto de Turismo;

Riscos identificados e sua frequéncia, Bilheteira em eventos nfio registada e faturada
gravidade e probabilidade Frequéncia: Baixa

Gravidade: Alta

Probabilidade: Baixa

¢ Bilhética on-ling;

e Pagamentos por multibanco;

' » Registo e faturacdo de todo o stock existente

Medidas propostas ) )
na Loja on-line;

e Relatérios de entradas nas atividades via

tecnologia digital

Bilhética on-line: A implementar

Pagamentos por multibanco: A implementar
Registo e faturacfio de todo o stock existente na
Fase de implementagéio da medida proposta loja on-line: Implementada
Relatérios de entradas nas atividades via

tecnologia digital: A implementar

. . oo Dirigente Intermédio de 3° Grau de Cultura e
Identificacéo dos responsaveis

Turismo: Rui Manuel Lopes dos Santos
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Divisdo de Intervencio e Coesdo Social

Unidade Organica

Diviséo de Intervengio ¢ Coesdo Social

Subunidades

Missdo

Principais atividades

Insercdo Social;

Acdo Social

Atuar, na resolucdo de situagdes de
vulnerabilidade e exclusdo social, com vista
a promogdo e salvaguarda dos interesses
proprios dos municipes;

Promover o empoderamento e a
consequente inclusfo social dos grupos
sociais em situagdo de maior fragilidade, em
articulagio com organizaches publicas e
privadas, quer através de programas e
projetos, quer através de iniciativas de

carater pontual

Servigo de Atendimento € Acompanhamento
Social — atribui¢dio de apoios eventuais no
ambito do Fundo Municipal de Emergéncia
Social;

Acompanhamento dos Beneficiarios de
Rendimento Social de Insercéo;

Gestéio do Parque Habitacional Autarquico —
Habitagdo Social e atribuigdo das habitagBes
quando ficam devolutas através de concurso
publico;

Gestdo do Programa “abem” - Rede
Solidaria do Medicamento;

Gestio do  Programa de  Apoio

Oftalmolédgico — Cirurgia Catarata;

Atribuicdo de apoios no ambito da Acgéo

Relatorio de Avaliagio Anual do Plano de Prevengio de Riscos de Corrupgio e Infragdes Conexas do

Mumicipio de Pinhel

24



Social Escolar - Refeigdes
Servigo de Animacio e Apoio a Familia
{Prolongamento de horario);

o Gestdio do Servigo de Teleassisténcia para
pessoas em situagio de vulnerabilidade
social;

e Tarifirio Social de Agua - Verificagio das
condi¢gdes financeiras para benecficiar da
medida e atualizagéio anual dos processos;

¢ Comissfio de Protecdo de Criangas e Jovens
— Acompanhamento de criangas ¢ jovens em

risco

Riscos identificados e sua frequéncia,

gravidade e probabilidade

Medidas propostas

e Prestac3o de falsas declaragdes por parte dos
beneficidrios das medidas de apoio da
autarquia;

e Afribuigdo de apoios indevidos, devido a
prestagdo de falsas declaragdes.

Frequéncia: Média

Gravidade: Média

Probabilidade: Média

As medidas ja estfo previstas nos regulamentos
¢ consistem na entrega de comprovativos de

rendimentos e bens patrimoniais

Fase de implementac¢io da medida proposta

Entrega de comprovativos de rendimentos e

bens patrimoniais: Implementada

Identificagdo dos responsaveis

Chefe de Divisio de Intervengfo e Coesdo

Social: Isabel Maria Pires Marcelino Batista
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