Pinhel

cidade falcdo

Nos termos do Art.°35/2014, de 20 de junho

12 Alteragao*

Mapa de Pessoal da Camara Municipal de Pinhel — 2025

Cargo /Carreira /Categoria

Comissao de Servigo

Postos de Trabalho

Contrato por Tempo Indeterminado

Contrato a Termo

Divisdo Planeamento
Urbanistico
Equipamentos,
Ambiente e Fundos
Comunitarios

Chefe da Divisao

Unidade Organica Interna Area Funcional Nomsaca0 Mobilidade Interna Obs:
L . Politica Cedéncia de
(descrigéo de cada no fim da Ocupado | Cativo | Vago Interesse | Criar |Total:| °SYP3| Criar | Total:
tabela) Redime d No | Noutro | “pypjico dos
. egime dé | 5.\ hado | Criar Servigo | Servigo
ubstituicao
O acas " #Chefe da Divisao 1 1 i
Sub-Unidade Coordenador Técnico Tesoureiro 1 1 0
Tesouraria Assistente Técnico Administrativo 1 1 0
Técnico Superior Arquivo 1 1 0
Sub-Unidade Coordenador Técnico Chefe de Secgdo 1 1 0
Arrecadagéo de Assistente Técn Administrativo 3 7 10 0
Receitas, Servigos de ssistente Tecnico Desenhador 1 a @
Apoio e de ™ -
Atendimento ao Auxiliar Turismo 1 1 0
Cidadao Assistente Operacional Auxi. de Serv. Gerais 5 5 0
Telefonista 1 1 0
Técnico Superior Gestédo Recursos H. 1 1 0
Sub-Unidade --- 1 1
Recursos Humanos |Coordenador Técnico Chefe de Secgdo 1 1 0
Assistente Técnico Administrativo 1 1 0
Sub-Unidade de Apoio
aos Orgaos Técnico Superior Humanidades 1
Autarquicos 1 0
Unidade Orgénica 3° | .. . - o
Grau de Plar?eamento gLraegao Intermédia de 3 - 1
Econémico 0
Sub-Unidade Técnico Superior Gestdo Administragdo 1 0 |Licenga s/ vencim.
Aprovisionamento e ] 1 1 Acordo Cedéncia
Contratagéo Publica |Coordenador Técnico Chefe de Secgao 1 2 0 |ULS Guarda
Gestdo 1 1 0
) .. . Administragdo Publica 1 1 0
Sub-Unidade Controlo Técnico Superior Contabilidade 1 1 0 _[Chefe Divisao
de Gestao -
Economia 1 1 0
Assistente Técnico Administrativo 2 2 0
Divisdo de
Licenciamento
Urbanistico,Saude e [Chefe da Divisao - 1
Bem Estar Animal,
Aguas e Saneamentos 1 0
) Técnico Superior Arquiteto 1 1 0  |Mobilidade Seia
Slfb-Un_ldade de Coordenador Técnico Chefe de Secgdo 1 1 0
Licenciamento - — — -
Urbanistico Assistente Técnico Administrativo 3 8 0
Fiscal Municipal Fiscal 1 1 0
. S . Médico Veterinario 1 1 0
S!.lb-Unldade de Técnico Superior Enfer. Veterinario 1 1 0
Saude e Bem Estar - — — -
Animal Assistente Técnico Administrativo 1 1 0
Assistente Operacional Auxi. de Serv. Gerais * 3 3 0
Engenheiro Civil 1 1 0
Técnico Superior - 1 : T
Contabilidade 1 1 0
Sub- Unidade de  |Assistente Técnico Administrativo 2 2 0
Aguas e Saneamento Leitor Cobrador de
Consumos 3 3 0
Assistente Operacional Condutor de Maquinas
Pesadas 2 2 0
Trolha 3 3 0

Técnico Superior

Eng. Téc. Civil

o
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Gestao Autarquica

Eng. Topografico SIG

Assistente Técnico

Desenhador

Topografo
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Téc. Adjunto de
Construgéo Civil

Encarregado Geral
Operacional

Encarregado Geral

Mobilidade Interna

Sub-Unidade de
Planeamento
Urbanistico
Equipamentos,

Encarregado Operacional

Encarregado de
Parques e Maquinas

Encarregado
Operacional de
Maquinas e Frota
Automovel

Mobilidade Interna

Encarregado
Operacional de
Manutengao de
Edificios

Mobilidade Interna

Ambiente e Fundos
Comunitarios

Assistente Operacional

Asfaltadores™

12
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Canalizador

o

Acordo Cedéncia
Aguas Zézere Coa

Cantoneiro

Condutor de Maquinas
Pesadas*

Coveiro*

Eletricista

Motorista Transportes
Coletivos

Mob Encarregado
operacional

Tratorista®
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Encarregado de
Parques Desportivos

Mob Encarregado
Geral

Téc. Profissional de
Manutengao

Mob Encarregado
operacional

Auxi. de Serv. Gerais

Técnico Superior

Ciéncias Agrarias

Ambiente

Biologia

Nom. secretario

Sub-Unidade do
Ambiente

Assistente Operacional

Jardineiro
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Vigilante de Jardins e
Parques

Cantoneiro Limpeza

Marteleiro

Auxi. de Serv. Gerais
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Pinhel .
Nos termos do Art.°35/2014, de 20 de junho
Postos de Trabalho
. . Contrato por Tempo Indeterminado Contrato a Termo
Cargo ICa:rrelra ICategoria ] Comisséo de Servigo Nomeacéio
Unidade Orgéanica nterna Area Funcional eag Mobilidade Interna P Obs:
Politica Cedéncia de Ocupa
(descrigdo de cada no fim da Ocupado | Cativo | Vago N Nout Interesse | Criar |Total: dog Criar | Total:
tabela) Regimede [ = ° s outro | pyplico
Substituicdo cupacdo | ¢ jar ervigo | Servigo
Divisado de Educacao, A
Juventude e Desporto Chefe da Divisio 1
1 0
Diregéo Intermédia de 3°
Grau Dirigente 3° Grau 1 1 0
Unidade Organica de [Técnico Superior ggs"o”? = g ! 2 2 g pirigente 3° grau
3° Grau Desporto _ __ ucacao Fisica
Assistente Técnico Administrativo 2 2 0
. . Auxi. de Serv. Gerais 4 4 0
Assistente Operacional - -
Auxiliar Turismo 1
Inglés 1 1 0
1 0
Linguas e literaturas Chefe Divisédo
modernas 1 1 0 |Educagdo
Técnico Superior Gestéo Autarquica 1 1 0
Portugués/Francés 1 1 0
Lingua Portuguesa 2 2 0
Terapia Ocupacional 1 1 0
Animag&o Sociocul. 1 1 0
Sub-Unidade de  |Coordenador Técnico Chefe de Secgdo 1 1 0
Educacao e Encarregado
Juventude Encarregado Operacional  |Operacional 2 1 3 0
Assistente de Agao
Assistente Técnico Educativa 2 2 0
Administrativo 4 1 5 0
Auxiliar de Agao Mob. Escolas de
Educativa 37 2 39 0  |Pinhel e Guarda
. . - 7 7 0
Assistente Operacional Cozinheiro 5 5 0
Vigilante de Criangas 4 4 4 4
Auxi. de Serv. Gerais 7 1 8 0
Divisdo de
Intervencgao e Coesao
Social Chefe da Divisdao - 1 1 0
Educagéo Social 0 1 1
--- 1 1 0
. - Psicologia clinica 1 1 0
Sub-Ungzg;rle gcan Técnico Superior Ciéncias Sociais 1 1 0
Servigo Social 1 1 2 2 |Chefe Divisao
Ciéncias da Educagédo 1 1 0
Sociologia 1 1 0 |Nom. Secr. Presi.
. . . Servigo Social 3 8] 0
?:sl::jralfgti:? Técnico Superior Psicologia 1 1 0
¢ Assistente Técnico Administrativo 1 1 0
Unidade Organica 3°
Grau de Culturae |Diregéo Intermédia de 3°
Turismo Grau Dirigente 3° Grau 1 1 0
Biblioteca
Documentagéo 1 1 0
Animagao Socioeduc 1
Técnico Superior Museu ! 0
P Histdria 1 1 0
Sub- Unidade de g;’:'sceawaqéo s 2 0
S Restauro 1 1 0
. - Téc. Prof. Biblio. 1 0
Assistente Técnico Administrativo 2 2 0
Encarregado Academia
Assistente Operacional Musica 1 1 0
Auxiliar Ser. Gerais 6 0
Técnico Superior Turismo 1 1 0
Coordenador Técnico - 1 1 0
Sub-Unidade de . . Administrativo 1 1 0
Turismo Assistente Técnico Ass. de Agdo Educ. 1 1 0
Assistente Operacional Auxiliar Ser. Gerais 2 2 0
p Auxiliar de Turismo 3 3 0

Gabinete de Apoio ao

Presidente Secretarios 2
Gabinete de Apoio a

Vereagao Secretarios

. P Técnico Superior Contabilidade
CEBICD ANERED Assistente Técnico Administrativo
Teécnico Superior Consultor Juridico 1 1 0  [Chefe Divisdo
Gabinete Juridico P Direito 4 4 0
Assistente Técnico Administrativo 1 1
Relagdes Publicas 1 1 0
- = Arni : Nom. Chefe Gab.
Gablnt;tggfcaRselagoes Técnico Superior Comu. Relag. Publicas 1 1 2 0  |Presidéncia
Design Multimédia 1 1 0 |Dirigente 3° grau
Assistente Técnico Administrativo 1 1 0

Gabinete de Protegéo | Técnico Superior
Civil Comandante Oper. Munic. --- 1 1

Especialista de Sistemas e

Tecnologias de Informagéo |Espec. Sist. Tecn. Info.
Técnico de Sistemas e
Tecnologias de Informagéo |Tec. Sist. Tecn. Info. 1 1 0

Policia Municipal _|Policia Municipal | - | | [ | [ | | [ | | |6 ]6 ] | o | |

Comisséo de
1 1 2 0 Servigo

Gabinete de
Informatica

CARATERISTICAS GENERICAS de CADA POSTO de TRABALHO
TECNICO SUPERIOR: Fungdes ivas, de estudo, a 30 e apli de mé ep de técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de p: j com di graus de
e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos érgéos e servigos. Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representagao do 6rgéo ou servigo em assuntos

da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enq por direti ou or superiores;

ASSISTENTE TECNICO COORDENADOR TECNIC Fungoes de chefia técnica e emuma i anica ou equipa de suporte, por cujos 4o das ativi de programagao e organizagao do trabalho do pessoal que coordena, ori oes e di
superiores. de de téci ca e de malor Fungoes i com relativo grau de autonomia e responsabllldade,
ASSISTENTE TECNICO: Fungées de de apli com base em direti bem defini e |nstrugoes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagao is e nos varios inios de atuagao dos 6rgéos e servigos;
ASSISTENTE OPERACIONAL - ENCARREGADO GERAL OPERACIONAL Fungoes de chefla do pessoal da carrelra de i a0 geral de todas as tarefas realizadas pelo pessoal afeto aos sectores de atlwdade sob sua supemsao,
ASSISTENTE OPERACIONAL - ENCARREGADO OPERACIONAL: Fungdes de dos p is afetos ao seu sector de ivi por cujos é a0 das tarefas de pr dos trabalhos a pelo pessoal sob sua
coordenagao. Substituigdo do encarregado geral nas suas auséncias e impedimentos;
ASSISTENTE OPERACIONAL Fungées de natureza executiva, de caracter manual ou i quadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de i variaveis. de tarefas de apoio indi: is a0 i dos 6rgaos e servigos, podendo comportar esforgo
fisic sob sua guarda e pela sua correta utilizagao, pr quando ario, a > @ rep cao dos
ESPECIALISTA DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO: do de i de gesta &0, monitorizagéo, a doe apolo a utilizagdo de ias de informagéo, garantlndo o seu bom funclonamento ea seguranga da
mformagao, , o seu bom ea ¢a da informagao tratada e armazenada por estes; Técnico DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO: Apoio a execugéo de atividades de gestio, admlnlstragao, monitorizagao, e apoio a

il a o seu bom funclonamento e a seguranca dai a !ratada ear por estes,
POLICIA MUNICIPAL Fiscalizar o cumprimento das normas de de vei ede G: dovia il a participagdo dos aci de viagéo, ep a a0 do transito iario e pedonal na area de jurisdigao ici fazer vigilancia nos tes locais, nos
espagcos publicos ou abertos ao publico, i nas areas cil de escolas, e providenciar pela guarda de edificios e i abli i nos termos da lei, os atos administrativos das autoridades icipais; deter e gar i It a autoridade
judlcléna ou a entidade pollclal suspeitos de crlme punivel com pena de prisdo em caso de flagrante delito, nos termos da lei processual penal; fiscalizar o cumpnmen(o dos icipais e de aplicagdo das normas legais, i nos ios do ur i da construgéo, da defesa e
p! cao dos do p: cultural, da Natureza e do ambiente; garantir o cumprimento das leis e dos que ipais de fi izaga
*12 postos de trabalho com exerclclo de fungoes em condlgoes de penosidade e insalubridade, no di do D to-Lei n° 93/2021, de 9 de novembro (Coveiro, tratorista, trolha, asfaltador, calceteiro, cond.maq. E aux. ser. Gerais), podendo ser pago a outros trabalhadores da carreira ass. operacional,
quando fungoes de esp e insalubridade.
* A alteragao consiste na criagdo de mais um posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior a criar na unidade de3° grau desporto e de mais dois postos na carreira e categoria de assistente operacional a criar na sub-unidade de ur isti i i e fundos

comunitarios.
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